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RESOLUCION Ne J7,)//2020

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DEL CONSEJO NACIONAL
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA — CONACYT.

Asuncion, ‘7/27 de julio de 2020

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, a través del Memorandum N2 08/2020 del 29 de julio de 2020, la Direccion del
MECIP, solicita la aprobacién de la Politica de Control Interno, del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia - CONACYT”.

Que, la Politica de Control Interno es un elemento del Componente Ambiente de
Control del MECIP: 2015 que se establece para proporcionar puntos de referencia para
dirigir la Institucién hacia el logro de su misién y objetivos.

Que, El Acta del Equipo Técnico MECIP N2 08 de fecha 08 de octubre de 2019, en la
que los miembros del Equipo aprueban la Politica de Control Interno del Conacyt.

Que, El Acta del Comité de Control Interno N2 07 de fecha 29 de octubre de 2019,
en la que los miembros del Comité aprueban la Politica de Control Interno del Conacyt.

El Decreto Presidencial N2 3.124/2019 “Por el Cual se nombra al Sefior Bernabé
Eduardo Felippo como Presidente del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT),
dependiente de la Presidencia de la Republica”.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones;

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA — CONACYT
RESUELVE:

Art. 12.- Aprobar la Politica de Control Interno del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia - CONACYT”, cuya Politica es anexa a la presente resolucion.

Art. 22.- Encomendar a los responsables de cada drea, llevar a cabo la implementacion.

Art. 32.- COMUNICAR a quienes corr day cumplida, archivar.

~  B.EDUARDO FELIPPO, Ifjg. Ind.
Ministro
~  Presidente del CONACYT
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Politicas de Control Interno

l. Antecedentes

La presente Politica se pronuncia para facilitar la aplicacion de lo establecido en ta Resolucién
CGR N2 377 “POR LA CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP: 2015”

En tal sentido, esta Politica se relaciona con el cumplimiento del requisito minimo obligatorio
contenida en dicha Norma:

Componente: A. Ambiente de Control Interno
Principios: 1. Compromisos de la Alta Direccidon
Elementos: 1. 1. Politica de Control Interno
I Objetivo

Establecer lineamientos sobre el Control Interno Institucional, que garanticen de forma
razonable, la confiabilidad de ios procesos y la administracion de los riesgos, mediante el
mejoramiento continuo, en cuanto a eficiencia, eficacia y la calidad de los servicios, apoyando
en todos los niveles de la organizacién, a fin de garantizar el cumplimiento de sus objetivos
estratégicos de su mision y vision.

Objetivos de la Politica del Control Interno

e Precisar lineamientos generales para llevar a cabo acciones que deben realizarse en
cada dependencia organizativa

e Proporcionar lineamientos claros a los niveles intermedios, para agilizar la toma de
decisiones y facilitar la descentralizacion.

e Ser instrumento Util para la orientacion e informacion al personal, a fin de cumplir con
el Sistema de Control Interno establecido en los Requisitos Minimos.

e Garantizar el desarrollo de sus funciones bajo los principios de responsabilidad,
eficiencia, eficacia, celeridad y transparencia, contribuyendo con ello al cumplimiento
de sus objetivos institucionales.

e Definir los requerimientos minimos que deberan estar desarrollados e implementados
para asegurar un adecuado nivel de control interno en la institucién, y que seran
objeto de evaluacién y auditoria.

. Alcance

Aplica a todo servidor publico de la entidad y terceros que=.interacfﬂan coh-lg ‘misma,
de que puedan informar sobre aquellos eventos, procesos, prgcedimiéntcﬁ D activi
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VIl Socializacion

CONACYT divulgara los planes, politicas y manuales que sean necesarios para dar
cumplimiento a la Resolucion CGR N2 377 “POR LA CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE
REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP: 2015”, de fecha
13 de mayo de 2016, a todos los servidores publicos en forma oportuna y eficaz, a fin de que
sean observados y garantizar asi el cumplimiento del Sistema de Control Interno.

Es politica institucional mantener informados a sus servidores publicos sobre los planes,
manuales, politicas, reglamentos, normas, procesos, estructuras y procedimientos, de manera
que todo el personal tenga plenamente identificado cual es su rol dentro del CONACYT, su
relacién con todas las dreas y como ejecutar sus funciones de acuerdo a los procesos y
procedimientos en vigencia.

Es responsabilidad del Consejo, Presidente, Secretarios Ejecutivos, Directores Generales,
Coordinadores, Directores y Jefaturas, garantizar que todo el personal bajo su cargo conozca y
entienda adecuadamente el funcionamiento del Sistema de Control Interno.

VII. Actualizaciones

Los documentos y procedimientos de control que conforme el SCI serdn actualizados por
necesidad detectadas por el responsable, conforme a las normativas legales, asi como también
como consecuencia de las autoevaluaciones y las evaluaciones de la Auditoria Interna y
Externa, o como producto de cambios organizacionales y/o disposiciones legales.

La documentacién de control interno serd evaluada periddicamente por los Secretarios
Ejecutivos, Directores Generales, Coordinadores, Directores, Jefaturas y Direccién de Auditoria
Interna, a fin de mantener su vigencia. Asimismo, podrdn ser revisadas a solicitud de alguna
dependencia y Organos de Control o como resultado de algin cambio a las normativas
aplicadas, o como resultado de un andlisis de riesgo.

POLITICA ESPECIFICA QUE CONFORMA EL MODELO DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL

Para que el SCl, sea eficaz, todos los elementos de los distintos niveles de control deberén
estar presentes y funcionando integramente, cuyos componentes, principios y elementos de
aplicacidn se encuentran en los siguientes:

Politica de Ambiente de Control

Con el fin de propiciar una conciencia de control que influya profundéniénte en | Itura
organizacional de la institucién manteniendo su orientacién hacia el cufnp!imien de su
funcién constitucional, legal y la finalidad social del Estado; para lo Gual \ef-CONACYT
implementard los principios y elementos siguientes: 0]
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1. Seguimiento y medicidn del control interno

2. Auditoria Interna

Politica de Control de Mejora

Con el fin de mejorar continuamente la efectividad del Sistema de Control Interno mediante el
uso de los resultados de las auditorias, el analisis de datos, las acciones correctivas y
preventivas y el anélisis critico de la alta direccién, el CONACYT implementara los principios:

1. Andlisis critico del Sistema de Control Interno
2. Mejora continua

IX.

Responsables

¢ Implementacién
(Dependencia responsable de cada Macro proceso y Procesos correspondientes)

Mdxima Autoridad
Secretarios Ejecutivos
Directores Generales
Coordinadores
Directores

Jefaturas

e Seguimiento

Direccion de Auditoria Interna

B. Eduéi‘do Felippo, Ing. Ind.

"~ ' Ministro

Presidente CONACYT




